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LA FAMILIA SALESIANA
Un Vasto Movimiento para la Salvacion de los Jovenes
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El Rector Mayor Introduce el Aguinaldo para 2009

Por Pascual Chavez, SDB

Comprometamonos a hacer de la Familia Salesiana
un vasto movimiento de personas para la salvacion de los jovenes

Hay dos acontecimientos justifican el
Aguinaldo para el 2009: el 150°
aniversario de la fundacién de la
Congregacion Salesiana en 2009 y la
preparacion  del  bicentenario  del
nacimiento de Don Bosco en 2015. Con
el recuerdo del 150°
comenzamos la preparaciéon para el
bicentenario. Dicha

aniversario

serd un Afio Santo “salesiano.”
150° aniversario de fundacioén de la
Congregacion Salesiana
La Familia Salesiana ayer y hoy:
la semilla se ha convertido en un arbol

y el &rbol en un bosque

celebracion (@
significard fidelidad renovada a Don [{#"
Bosco, a su espiritualidad, a su mision; [ W%
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La Familia Salesiana Ayer

“El Reino de los cielos se parece a un grano de
mostaza que uno siembra en su huerta;
aunque es la mds pequeina de las semillas,
cuando crece es mds alta que las hortalizas; se
hace un arbusto mds alto que las bortalizas, y
vienen los pdjaros a anidar en sus ramas”
(Mat 13:31-32).

El 150° aniversario de la Congregacion
Salesiana es una ocasion para reflexionar
sobre la idea original de Don Bosco acerca
del “movimiento salesiano,” con la
fundacion de los primeros grupos:
Salesianos de Don Bosco, Hijas de Maria
Auxiliadora, Salesianos Cooperadores, y
los Devotos de Maria Auxiliadora.

Partiendo de la pardbola usada por Jesus
para explicar el dinamismo del Reino de
Dios, me atrevo a decir que la semilla
plantada por Don Bosco ha crecido hasta
convertirse en un drbol frondoso y robusto.
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La Familia y la Comunion en el Tercer
Milenio

La Iglesia ha entrado en una nueva fase de
comunién, marcada por los sinodos de los
obispos, por el ecumenismo, por el
movimiento interreligioso, por la solidaridad
globalizada, por el compromiso de la
reconciliacion. Aunque la nuestra Familia
Salesiana (FS) es preferentemente apostdlica,
ahonda sus raices en el misterio de la
Trinidad. Contemplando al Dios Amor,
comprendemos qué significa para nosotros la
misién de “ser signos y portadores del amor
de Dios,” el ser familia.

Ahora, nuestra meta es expresar la
comunidn en la mision, teniendo presentes:
(1) las constantes de los origenes y del desarrollo
de la FS; (2) las condiciones del mundo de hoy. La
FS tratard juntamente de dar espesor a la
propia presencia: hay el problema juvenil, la
vida, la pobreza, la paz, los derechos humanos,
hay Jests que hacer conocer; (3) los diltimos
aguinaldos:han  puesto en evidencia la
educacion, la familia, la promocion de la vida,
la preferencia por los pobres, la solidaridad
globalizada, la nueva.

estudiar, rezar juntos, para encontrar el

camino que recorrer en espiritu de

comunion.

* Poner en el centro la espiritualidad como
impulso para la comunion por la mision; la
santidad es la fuente y la energfa de la que
“deriva un vasto movimiento de personas
que, de diferentes formas, trabajan por la
salvacion de la juventud”: la FS.

* Asegurar la capacidad autonoma de los
grupos en cuanto al propio desarrollo, la
formacion, las iniciativas apostélicas.

* Experimentar formas dgiles de colaboracion:
“pensar globalmente, obrar localmente.”

* Profundizar la experiencia salesiana en la
condicion laical.

Fruto de este Aguinaldo de 2009 debe ser
un esfuerzo conjunto mds visible y también
mds concreto en la linea de la mision salesiana.
Tenemos como referencia la Carta de la
comunion de la FS, que precisa los elementos
que caracterizan nuestra identidad carismatica;
y la Carta de ln mision; que declara los nuestros
propésitos y las orientaciones. Su objetivo es
hacer surgir una “cultura de la FS.”

Campos de la Mision Comun
Algunos campos donde ya estamos
colaborando requieren alguno comentario.

* Los jovenes. Todos tratamos de trabajar
con el mayor nimero de jovenes en diversas

| iniciativas. Entre los jovenes se estin

consolidando los grupos juveniles; en ellos
surgen los lideres. En el Movimiento Juvenil
Salesiano (MJS) convergen grupos juveniles

que nacen en la FS. Esta es una posibilidad

ofrecida a todos. Hasta ahora hay una

Los nifios en un campamento de refugiados en Darfur en 2004.
Los Salesianos han llevado algunos jovenes al Don Bosco Centro
Tecnico en El Obeid para su seguridad e su educacion.

Algunas exigencias:
* Profundizar el posible campo comiin; esto
comporta mirar, reflexionar, dialogar,

fuerte colaboracién entre los SDB y las FMA.
Deseo y espero que en el futuro se haga
mds intensa la participacion de los
salesianos Cooperadores y de los antiguos
alumnos.
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e \ocation promotion. Linked to the
SYM is vocation promotion. It is important
that we all provide for our groups or our
young people a process of human and Chris-
tian formation, and propose to them a variety
of vocations, pointing out the greater com-
mitment to “following Jesus” that some voca-
tions represent.

 La propuesta vocacional. Unido al tema
del MJS estd el de la propuesta vocacional. Es
importante que todos nosotros proveamos a
nuestros grupos o a nuestros jovenes un
camino de formacion humana y cristiana, les
proponemos la ventaja de las vocaciones,

Las FMA postulantes de los EE.UU. 2008-09

haciendo  también notar el mayor
compromiso de “sequela de Jesis” que
representan algunas vocaciones.

= Misiones. En las dltimas expediciones
misioneras se ha ido consolidando la presencia
de seglares. El trabajo misionero, sin
embargo, tiene diversidad de expresiones y de
iniciativas. Hay la posibilidad de la presencia
personal, hay la  posibilidad  del
hermanamiento y la del sostén a distancia.

« El Boletin Salesiano. Cada grupo tiene
su 6rgano de comunicacién. Pero el Boletin
Salesiano representa a todos; es un
instrumento de comunicacién para la FS el

Boletin Salesiano presenta el punto de vista
de la Familia sobre las realidades que estamos
viviendo y abre al mundo una ventana sobre la
realidad salesiana.

« Visibilidad eclesial de la presencia
salesiana como  “movimiento.”  Serfa
interesante, a través de las sinergias que poner
en acto, obrar cada vez mds como movimiento

Michael Mendl, SDB

y asi tener una presencia visible en la realidad
social y eclesial.

e Cultura de la FS. Con el fin de que la
cultura de la Familia pase a todas las ramas y
a todo el drbol, es indispensable que todos los
socios de cada grupo sean conscientes de
pertenecer a un vasto movimiento de
personas, nacido del corazén apostélico de
Don Bosco, y se manifiesten dispuestos a las
colaboraciones multiples.




Sugerencias para Concretar el Aguinaldo

Algunos pasos para hacer que la FS llegue |*

a ser un vasto movimiento al servicio de la
salvacion de los jévenes:

e Colaborar juntos en la formacion y en la ¢

profundizacion de la mentalidad carismatica | "
de FS. Para ello hay que esforzarse en: (1) |

Hacer objeto de estudio y de profundizacién
la Carta de la Comuni6n y la Carta de la
Misién por parte de cada grupo de la FS, para
hacer crecer en cada miembro la cultura de
familia y la conciencia de movimiento; y (2)
Compartir las conclusiones de este estudio en
la “consulta” local e inspectorial de la FS 'y
escoger, como conclusion, algunas lineas
operativas de participacién y sinergia al
servicio de la mision salesiana en el propio.

e Promover un compromiso compartido.
Estudiar juntos, entre los diversos grupos de
la FS presentes en un territorio, la situacion de
los jovenes de hoy, sobre todo alrededor de los
grandes desafios de la vida, de la pobreza en
sus diversas expresiones, de la evangelizacion,
de la paz, de los derechos humanos, y buscar
(1) caminos para mejorar las iniciativas ya en
acto con una mayor colaboracion y trabajo en
red; (2) nuevas iniciativas que promover con la
aportacion especifica de los diversos grupos de
la FS.

= Un instrumento de comunion: la consulta
local e inspectorial de la FS. Dar mayor
consistencia a la consulta local e inspectorial
de la FS, buscando la forma mds adecuada para
realizarla, para que no sea s6lo una ocasién de
intercambio de ideas y experiencias, sino sobre
todo un instrumento (1) para reflexionar
juntos sobre los desafios de la misién en el
propio territorio y para compartir algunas
lineas fundamentales de respuesta que cada
grupo se esfuerza por asumir; (2) para buscar
caminos de colaboracion dgil y bien articulada
en proyectos educativos y de evangelizacion,
sobre todo al servicio de los jovenes.

La Consulta Familia Salesiana de ln inspectoria de New Rochelle
en una reunion en 2008

< Algunas plataformas de colaboracion y de
trabajo en red que promover y desarrollar (1)
la animacién del Movimiento Juvenil
Salesiano, desarrollando en los diversos grupos
juveniles animados por los grupos de la FS el
compromiso de compartir y participar en el
MJS, implicando en el acompafiamiento de los
grupos y de los jovenes, educando los en la fe,
y que ayudando los a descubrir y asumir la
propia vocacion apostélica en la Iglesia y en la
sociedad; (2) la animacién y promocion entre
los jovenes y los adultos del voluntariado
salesiano social y misionero como respuesta
salesiana a los grandes desafios del mundo
juvenil de hoy, en particular de los mis pobres
y en peligro; (3) La promocién de vocaciones
sacerdotales, religiosas, y laicales de especial
compromiso para el servicio de la Iglesia y en
particular en la FS mediante la participacién
en las iniciativas vocacionales promovidas en
la Iglesia local, el testimonio de la propia vida
vivida como vocacién, acompafiamiento de los
jovenes, de las familias, y a los padres en su
compromiso educativo.

El comentario completo del Rector Mayor
sobre el aguinaldo puede ser encontrado a
http://www.sdb.org/SDB2006/index.asp?Ling
ua=3& VaiHP=on&MyURL=/ESP/SottoSezi
oni/_3_24 62_.asp
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Michael Mendl, SDB

GRUPOS DE LA
FAMILIA SALESIANA,
Enero 2009

* Sociedad de San Francisco de Sales
(Salesianos de Don Bosco)

* Hijas de Maria Auxiliadora

* Asociacién de Cooperadores Salesianos

* Asociacién de Maria Auxiliadora

¢ Exalumnos y Exalumnas de los SDB

¢ Exalumnas y Exalumnos de las FMA

* Voluntarias de Don Bosco

* Hijas de los Sagrados Corazones de Jests
y de Maria

e Salesianas Oblatas del Sagrado Corazén de Jesus

* Apostoles de la Sagrada Familia

® Hermanas de la Caridad de Miyazaki

* Hermanas Misioneras de Maria Auxiliadora
de los Cristianos

* Hijas del Divino Salvador

® Hermanas Servias del Corazén Inmaculado
de Maria

® Hermanas de Jestis Adolescente

* Asociacién de Damas Salesianas

* Voluntarios con Don Bosco

* Hermanas Catequistas de Maria Inmaculada
Auxiliadora

* Hijas de la Realeza de Maria Inmaculada

® Testigos del Resucitado 2000

* Congregacion de San Michael Arcingel

® Hermanas de la Resurreccion

® Hermanas Anunciadores del Sefior

® Cancio Nova

* Los Discipulos, o Instituto Secular Don Bosco

* Hermanas de San Miguel Arcingel

EI P, Jobn Roche 2
babla durante la Jornad,
de Espiritualidad de la FS

La Familia Salesiana Celebra

el Aguinaldo para 2009
Por Thomas Dunne, SDB,
y Teresa Gutiérrez, FMA

El 24 enero 2009 fue un dia memorable para
la Familia Salesiana (FS) en la inspectoria de
New Rochelle. Los miembros se reunieron en la
familia en dos lugares diferentes para celebrar la
fiesta de su santo patrono, San Francisco de
Sales. En Stony Point-Haverstraw, N.Y., y
Miami, las miltiples ramas de la Familia
celebraron su vocacion comun, se encontraron
con los nuevos amigos de la Familia, y recibieron
el desafio del Aguinaldo del Rector Mayor para
2009: “Comprometimonos a hacer de la Familia
Salesiana un vasto movimiento de personas para
la salvacion de los jovenes.”

Stony Point-Haverstraw

Mis de 135 miembros de la FS se reunieron
en el Santuario Mariano para su Jornada de
Espiritualidad bienal. El P. John Roche, SDB, del
Don Bosco Hall de Berkeley, Cal., fue quien gui
a los participantes en una reflexién de tres partes
sobre el Aguinaldo para el 2009: la FS como
movimiento; la Carta de la Misién de la FS; la
llamada a llevar el carisma de Don Bosco a los
jovenes necesitados en los lugares en donde
vivimos y trabajamos.

La reunién fue una buena representacién de
la FS del nordeste de la inspectoria de New
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Rochelle. Habfan 50 religiosos profesos
(SDB/FMA), 42 Cooperadores Salesianos, un
Voluntario de Don Bosco, 20 candidatos a la vida
salesiana, ex-alumnos, colaboradores laicos,
voluntarios, y jévenes.

Sin lugar a dudas, los que compartieron sus
experiencias pastorales de Salesianos tuvieron un
efecto altamente positivo sobre todos los
participantes de la FS reunidos alli. Los expertos
locales en animacién o vocacional, formacién
misionera, pastoral juvenil (dentro y fuera de los
ambitos de los SDB/FMA), y el Boletin Salesiano
fueron fuente de inspiracién e instruccién para
los participantes, quienes regresaron a sus
hogares con un sentido mds grande de la FS
como movimiento, de la misién de Don Bosco
con los jévenes necesitados, y de los medios que
pueden extender la eficacia de nuestro carisma
salesiano en los dmbitos locales.

Miami

El Primer Congreso Internacional Salesiano
en Miami atrajo a 200 miembros de la FS para
participar en un dia profundamente empapado
del espiritu salesiano. Para aquellos que vinieron,
fue reveladora la variedad de los miembros de la
ES. Los representantes de las siete ramas de la
Familia se asombraban de la diversidad de la

familia de Don Bosco: SDB, FMA,

PRIMER CONGRESO DE LA FAMILIA SALESIANA. MIAMI 2009

Cooperadores, ex-alumnos FMA, ex-alumnos
SDB, Devotos de Marifa Auxiliadora (ADMA), y
las Damas Salesianas.

Después de un servicio de oracién
introductoria, cada grupo se presentd y presentd
su ministerio a la asamblea. Todos escuchaban
con atencién las buenas noticias del carisma de
Don Bosco activo en el drea de Miami, muy a
menudo de manera escondida. Para la mayoria
de los participantes, esto fue una revelacién.

Mis tarde muchos de los presentes dijeron
que lo mejor que habian luchado habia sido el
testimonio de tres hombres de alrededor de 25
afios de edad que llegaron cerca de las 11:15 a.m.
Llegaron, se sentaron, escucharon, y luego
dijeron entre otras cosas: “Estamos aqui s6lo por
una hora. Este es nuestro descanso para el
almuerzo, pero tenfamos que venir. Nuestros
dias salesianos significan mucho para nosotros.”

Los participantes del Congreso se alegraron
de poder recibir las palabras de aliento de la Hna.
Phyllis Neves, FMA, inspectora; del obispo
auxiliar emérito Agustin Roman de Miami; y (a
través de una videocinta) del Cardenal Oscar
Rodriguez, SDB, de Honduras. El obispo
auxiliar Felipe de Jests Estévez de Miami, quien
coordina el ministerio a los grupos de laicos
dentro de la arquididcesis, también dirigié unas
palabras a los participantes.




Jornadas de Espiritualidad en funcion

Para estos dos encuentros, el Aguinaldo de
2009 supo ser una fuente de bienvenida y de
reunion para lograr una eficacia mis grande para
llevar la misién salesiana en el norte como en el
sur de la Inspectoria Oriental. Estos encuentros
suministran muchas maneras un sentido de
“regreso a la casa” para los miembros de la FS
que participan en ellos. Pero mis importante
aun, le estin un momento de “envio” también.

27 Jornadas de
Espiritualidad Salesiana
Condensado de los Informes ANS

Las 27 Jornadas de Espiritualidad Salesiana
fue celebrada en la Casa General Salesiana en
Roma, 22-25 de enero. El Aguinaldo 2009 del
Rector Mayor fue el tema del congreso.

Los 330 participantes reflexionardn sobre
ambos documentos, la “Carta de Comunién” de
la Familia Salesiana (FS) de San Juan Bosco
(http://www.sdb.org/sdb2006/index.asp?FileCen
tro=_3_24_htm&Mysez=24&Lingua=3)
y la “Carta de la Misién”
(http://www.sdb.org/sdb2006/index.asp?FileCen
tro=_3_24_htm&Mysez=24&Lingua=3), que el
Rector Mayor ha identificado como puntos de
referencia para los varios grupos que toman su
inspiracion de Don Bosco.

Don Bosco fue guiado por Dios para fundar
la FS, y su carisma une a todas las ramas. Ese
carisma es expresado con exigencias, culturas, y
épocas diversas, las cuales han inspirado la
variedad de grupos que forman la Familia. Los
participantes dieron relato de sus propias
experiencias y sugirieron medios con los cuales la
FS puede desarrollar sus relaciones de comuni6n.

EIP C-b.ﬂ'vez.se dz'zll on_gwxo

La Madre Yvonne Reungoat, FMA, ha
recordado a todos que Maria es la Madre de la
unidad de la FS, la madre de Cristo es icono de
la Iglesia. Ella “contribuye a hacer crecer la
comuniéon en la gran familia humana y a
desarrollar la fraternidad entre pueblos y
religiones necesitados todos de una madre y una
gufa para madurar en el amor.”

El 24 de enero, la fiesta del San Francisco de
Sales, patrén de la FS, los distintos miembros de
la FS fueron invitados a beber de la fuente
salesiana original para mantener vivo y auténtico
el compromiso a la educacion y evangelizacion.

El P. Pascual Chévez se dirigi6 a la asamblea
de participantes. Les indico de una manera
especial que cuando nacié la Congregacion
Salesiana el 18 de diciembre de 1859, la semilla
de toda la FS se sembr6. Ha invitado a la FS “a
adquirir una nueva mentalidad, a cambiar el
paradigma, a pensarse y actuar siempre como
Movimiento.” Dijo que la FS requiere “la unién
de corazones ademds de un espiritu de comunién,
con voluntad convencida para hacer sinergia con
una madura capacidad para trabajar en red.”

Se presentaron dos publicaciones nuevas
destinadas a los 26 grupos de la FS. La primera es
la re-edici6n de la “Carta de Comunién” de la FS
y de la “Carta de la Misién.” Es la esperanza del
Rector Mayor que estos textos sirvan para la
creacion de una “cultura de la Familia Salesiana.”
Impreso en italiano, la publicaciéon estard
disponible préximamente en inglés, espafiol,
francés, alemin, y portugués. Una segunda
publicacin presentard en un formato practico los
diversos grupos de la FS. ¢




Nuevos Inspectores Nombrados
para las Inspectorias EE.UU.

Por Michael Mendl, SDB

El P. Thomas Dunne y el P. Timothy
Ploch han sido nombrados superiores
provinciales de las inspectorias de New
Rochelle y San Francisco. El anuncio se
hizo el 15 de enero desde la oficina del
Rector Mayor, el P. Pascual Chévez.

EIl P. Ploch inici6 su nuevo cargo el 3
de febrero reemplazando al P. David
Purdy, quien se retiré del cargo por
razones de salud. El P. Dunne iniciard su
cargo el 1° de julio al término de los seis
afios de servicio del presente inspector
el P. James Heuser.

La inspectoria de New Rochelle
incluye los estados del Este de Estados
Unidos, con 164 Salesianos, sacerdotes y
coadjutores, que trabajan en escuelas
salesianas, parroquias, centros juveniles,
casas de formacion, y capellanias en
Massachusetts, New York, New Jersey,
Pennsylvania, Maryland, el Distrito de
Columbia, Alabama, Florida, Louisiana,
[llinois, el Ejército de los EE.UU., y la
Marina de los EE.UU. A partir del 1° de
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julio la inspectoria incluird Canadé con
30 Salesianos que trabajan en Quebec,
Ontario, Alberta, y British Columbia.

La inspectoria de San Francisco
incluye la region Oeste de EE.UU. con
105 sacerdotes y coadjutores salesianos
que trabajan en escuelas, parroquias,
centros juveniles, y capellanias en
California, Texas, y la Marina de los
EE.UU.

El P. Ploch naci6 de Paterson, N.J.,
en 1946. Su madre, Dolores
McDermott, es ex-alumna de la Mary
Help of Christians en North Haledon,
N.J. P. Ploch hizo su primera profesion
el 16 de agosto de 1965 y fue ordenado
el 24 de abril de 1976. Consiguié el
titulo de Masters en teologia en el
Pontifical College Josephinum.

El P. Ploch fue péarroco de la iglesia
de Holy Rosary en Port Chester, N.Y,,
desde 1999. Desempeii6 el cargo de
inspector de la inspectoria de New
Rochelle (1991-1997), represent6 a la
inspectoria en el Capitulo General 22

P. Timothy Ploch
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El P. Thomas Dunne (a la izquierda) en el Capitulo Inspectorial de 2007, muy
feliz de que el Hno. Thomas Dion (derecha) acaba de ganarle por un solo voto en
la eleccion de delegado de la inspectoria al 26 Capitulo General.

(1984), y fue miembro del consejo
inspectorial ~ (2003-2006)  como
delegado de la Familia Salesiana y de las
comunicaciones.

El P. Heuser, las
cualidades de mente, alma, y corazon,
indicando que la inspectoria del Este
perdia un valioso miembro, y que seria
una gran bendicién para la inspectoria
del Oeste. El P. John Itzaina, vice-
inspector de la inspectoria del Oeste,
clasifico el liderazgo del P. Ploch:
“pacifico, benévolo, pero decisivo.”

El P. Dunne nacié en Brooklyn,
N.Y,, en 1943. Hizo su primera
profesion el 16 de agosto de 1961. Fue
ordenado el 25 de marzo de 1972.
Recibié el Masters de teologia y
educacion religiosa del Pontifical
College Josephinum y el doctorado en
educacion religiosa del Boston College.

El P. Dunne fue vice-inspector dos
(1982-1985,  1988-1991),
delegado inspectorial para la educacion

reconocio

VeECes

religiosa  (1975-1985),  delegado
inspectorial de la pastoral juvenil
(1985-1991), y delegado para los
Capitulos Generales 24 y 25 (1996,
2002). Del 1992 al 2006 fue director de
la Oficina de Pastoral Juvenil de la
arquidi6cesis de Boston.

Desde el 2006 ha servido como
delegado de la Familia Salesiana y
comunicaciones en el consejo
inspectorial. También ha iniciado un
programa de formacién  para
colaboradores en el contexto salesiano.

P. Heuser ha descrito al P. Dunne
como “un hombre rico en la fe que da
testimonio a diario de una vida
centrada en Dios y los jovenes. Vive
como un hermano entre hermanos, con
caridad prictica y preocupacién por sus
hermanos. Posee de astuta inteligencia
y amplia experiencia, y es un profesor y
eficaz animador.” ¥
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Los Salesianos Promueven los Derechos Humanos

Congreso en Roma sobre las

Derechos Humans de los Jévenes
Condensado de los Informes ANS

SICTEMBc PREVENTIVO
DIRITT] UMANI

Los Salesianos y el organizado por el
Voluntariado Internacional para el Desarrollo
(VIS, por sus siglas en italiano), una ONG
patrocinada por los Salesianos, organizaron un
congreso internacional, “El Sistema Preventivo y
los Derechos Humanos,” que se llevé a cabo en
Roma entre el 2 y el 6 de enero. El congreso se
inspiré del 60" aniversario de la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos y el aguinaldo
del Rector Mayor para 2009 “eduquemos con el
corazén de Don Bosco.”

Participaron més de 350 personas—personas
que trabajan con los jévenes, educadores,
Salesianos, lideres juveniles, y laicos de todo el
mundo. Entre ellos habia casi 40 de la regién
salesiana InterAmerica, una de las delegaciones mas
grandes. Con un trabajo tanto en asamblea general
como en grupos pequerios basados en las regiones,
discurrieron por lo que el Hno. Al Vu, participante
por los EE.UU., llamé un proceso “largo y tedioso,
que merecié e intentar crear pasos de accidn
concretos para que nosotros, como Familia
Salesiana, obremos en favor de los derechos
humanos.” Examinaron temas relacionados
intimamente con el Sistema Preventivo de Don
Bosco para la educacion, vinculindolo con la
defensa de los derechos humanos, especialmente
de los jovenes desfavorecidos.

El fin del Congreso era renovar el
compromiso de los mismo Salesianos, y a través
de ellos, de los jovenes, a la evangelizacion, la
educacion, el desarrollo humano, y la solidaridad,
particularmente a través de un trabajo mids
consciente para romper el circulo vicioso de las
violaciones de los derechos humanos, promover
el respeto de la dignidad humana, y hacer que los
derechos humanos sean reales en la experiencia
de la humanidad.

Giovanni Maria Flick, presidente de la Corte
Constitucional Italiana y ex-alumno salesiano,
envié un mensaje a la asamblea, instando a dejar
las teorfas y pasar a la prictica. El Sr. Flick dijo
que la base de los derechos humanos es la igualdad
de dignidad de cada persona: “La dignidad de
estar ligada a la igualdad. Todos somos iguales no
obstante seamos diversos, y que tengamos el
derecho a la propia diversidad e identidad. Pienso
en el método de Don Bosco el modelo para evitar
que sea una asimilacién forzada en la que todos
deban ser iguales por obligacién, o bien que se
margine a aquellos que son diversos.”

Una parte importante del programa fue la
presentacién de varios ejemplos de “buenas
précticas,” experiencias educativas positivas de
todo el mundo salesiano.

Una presentacion excepcional fue la del P.
Jean-Marie Petitclerc. Es un Salesiano que trabaja
en los barrios periféricos de Paris y Lyén, donde
fundé la Asociacién Valdocco. Estos suburbios
han sido noticia estos ltimos afios a causa de los
disturbios sociales entre los inmigrantes y los
jovenes desempleados. El gobierno francés ha
visto los resultados positivos de la obra del P.
Petitclerc y lo ha nombrado consultor para el
Ministerio de la Vivienda y las Ciudades.

La conferencia del P. Petitclerc, “Los valores
mds significativos del Sistema Preventivo”
(http://sdl.sdb.org/gsdl/collect/espanol/index/ass
oc/HASHO0126/9056¢139.dir/doc.pdf), recordé a
los oyentes la visita de Don Bosco a Paris en 1883,
cuando el Santo dijo a la gente: “Si no se ocupan
de los jévenes ahora pronto ellos los mantendrin
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P. Fean-Marie Petitclerc

ocupados.” El P. Petitclerc sefialé luego que
caracteriza a la juventud de hoy, como en el
tiempo de Don Bosco, es la pérdida de la
confianza en los adultos, la angustia por el futuro
y las dificultades durante el proceso de
socializacién. Ha repropuesto como respuesta el
Sistema Preventivo: una pedagogia de la
confianza, la esperanza, y la alianza.

Otro ejemplo fue el citado por el P. Juan
Linares, SDB, director de Muchachos y
Muchachas con Don Bosco en Santo Domingo,
una ciudad con una alta concentracién de nifios
que trabajan en las calles. La pobreza es la primera
causa del fenémeno del trabajo infantil. Los
jovenes trabajadores de la calle estin expuestos a
todo tipo de peligro: pequefia criminalidad,
prostitucién, y violencias. La situacién es
particularmente dramdtica para los nifios que se
han escapado o que han sido expulsados por sus
familias. Hay un gran peligro de quedarse
completamente excluidos de la sociedad, y
muchos nifios no tienen acceso a la
formacion escolar ni siquiera lo minimo.

El Proyecto Muchachos y Muchachas
es fundamentalmente una obra oratoriana,
una red que se ramifica en toda la
Repiiblica Dominicana con 12 centros para
los nifios y jovenes pobres en situacién de
riesgo. La red protege a mds de 4,000 nifios
y j6venes con sus familias y fomenta su
desarrollo humano integral. La obra
coordina actividades educativas, laborales,
socio-familiares, recreativas, y legales. Tal
proceso de educacion de base a los derechos

¥

humanos estd dirigido a los padres y las familias, a
los educadores, y a los operadores sociales, ademas
de los mismos jévenes. La educacién popular a los
derechos humanos se vuelve un instrumento de
promover los derechos fundamentales.

Se ofrecieron otros ejemplos de Barcelona,
Goma (Congo), el Borgo Ragazzi de Roma,
Calcuta, y los proyectos del VIS.

El profesor Vernor Muiioz Villalobos,
relator especial de la ONU sobre el derecho a la
educacién, dio una conferencia enfatizando el rol
de la educacion como un derecho fundamental
para construir ciudadanfa activa, inclusiva,
responsable y auténoma.

En su primera conferencia, el P. Pascual
Chévez hablé de la original vision educativa de
Don Bosco, la cual definié como el protagonismo
de los jovenes, la cultura de la preventividad, la
experiencia comunitaria, y uno proyecto
educativo integral que parte de una vision
cristiana de la persona y de la vida y que logra
proyectarse en la sociedad.

Al final del Congreso, la asamblea habia
redactado 30 propuestas y un mensaje para el
mundo salesiano. El centro del mensaje: “Como
Familia  Salesiana,
compromiso educativo para trabajar por la
promocién y la proteccién de los derechos
humanos, por la formacién integral de los jévenes,
especialmente los mds pobres, y por la
construccién de una sociedad que sea mds justa y

renovamos nuestro

SifTEMp: PREVENTIVO
DIiRITI] UMANI

EI Rector Mayor en una entrevista que concedio a ln RAL la red de television
nacional italiana, durante el Congreso de los Derechos Humanos
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pacifica. Nos comprometemos a defender la paz
siempre y en todos lados, con nuestro
compromiso diario junto con los jévenes con
quienes peregrinamos cada dfa.”

En su mensaje de conclusién, el Rector Mayor
dijo que el trabajo del Congreso estd en
concordancia con el impulso fundacional de los
Salesianos de hace 150 afios, aunque los tiempos y
las condiciones actuales hayan cambiado. “No han
mutado la misién salesiana,” dijo, “ni
finalidades, los destinatarios a los que estamos
enviados, los criterios de nuestra accién, los cuales
Don Bosco nos ha dejado como preciada herencia.”

El P. Chivez propuso algunos objetivos. El
primero es “la salvacién de los jévenes, con todo
el significado de salvacion. Asi como Don Bosco lo
fue en su tiempo, nosotros debemos ser agentes
activos de la salvacion integral de los jovenes. El
Evangelio y nuestra carisma nos piden hoy
caminar en este camino de los derechos humanos,
un nuevo camino y un nuevo lenguaje que no
podemos ignorar. No hay que dejar de probar
nada si es para la salvacién de los j6venes; es
imposible para nosotros mirar a los ojos de un
nifio sin ser nosotros mismos los promotores de
los derechos humanos de ese nifio.”

sus

Vincul6 esta promocién con la calidad de la
educacion ofrecida en todos los contextos
salesianos: “su capacidad de hacer que los jovenes
aprecien de forma madura los
universales—respeto, promocién de la dignidad
humana, responsabilidad personal y social por la
justicia y la solidaridad, ciudadania activa; para
comunicar el Evangelio y conducir a los jovenes a
un encuentro con Jesus, incluso a través de una
educacion que los libere de todas las formas de
pobreza y marginalizacién. . . .”

Las conferencias del P. Chévez en el

valores

Congreso estin disponibles en
http://www.volint.it/scuola/web_congress/lectur
ers/index.htm

Para mis informacién vea
http://www.donbosco-humanrights.org

Alphonse Vu, SDB, contribuyd a la redaccion de este
articulo.

Los Jovenes de California Celebran una
Cumbre de los Derechos Humanos
Por Judy Wilber Alvarez

Entre los dias 13 y 15 de febrero de 2009 se llevé a
cabo la primera Cumbre Juvenil de la inspectorfa
de San Francisco en el Camp St. Francis en Aptos,
Cal. El fin de la cumbre era hacer que los lideres
juveniles exploren y reflexionen de modo critico
sobre la inmigracién y la trata de personas. Mas de
75 personas se comprometieron en un proceso
modelo de la ONU que condujo a los jévenes a
expresar nuevas maneras en las cuales la Familia
Salesiana (FS) puede promover los derechos
humanos de los inmigrantes y las victimas de la
trata de personas.

Nelson Mandela decfa: “A veces le toca a una
generaciéon ser grande. Tal vez sea vuestra
generacién.” La Cumbre dio pruebas de esta
grandeza: los jévenes se educaron unos a otros
sobre temas que tocan a la inmigracion y la trata de
personas. Entre los temas presentados estaban “La
trata de mujeres jévenes,” “El impacto sobre los
trabajadores migrantes,” “La trata de Sudamérica,”
“Los buscadores de asilo y la muralla de 700
millas,” 'y la “Justicia fronteriza.” Las
presentaciones de los jévenes fueron atractivas, y
los oyentes pudieron conocer las realidades locales
a través de una informacién incisiva, estadisticas, el
magisterio social de la Iglesia, y las historias de
personas reales que tuvieron que soportar muchas
dificultades. Después de estas presentaciones, los
jovenes se reunieron en pequefios grupos para
identificar sus valores y formular propuestas para
el cambio, a la luz de la espiritualidad salesiana.

El proceso también incluy6 una simulacién
dindmica de la inmigraci6n, basada las experiencias
de los inmigrantes. Mientras que el cielo daba
fondo con nubes oscuras y lluvia abundante, los
participantes se dividieron en grupos familiares
provenientes de distintos paises del Tercer Mundo.
Los inmigrantes, tanto jévenes como adultos,
experimentaron una jornada fria y himeda a través

La Sra. Alvarez es miembro del Equipo de Pastoral
Fuvenil de lu inspectoria de San Francisco y anima varias
iniciativas de la Oficina de Pastoral Juvenil de la
inspectoria.
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Participantes en la Cumbre escuchan atentamente una de las
presentaciones.

de las estaciones diferentes y confusas para poder
obtener sus papeles, encontrar alimento y albergue,
y poder ser admitidos en un lugar de refugio.
Tuvieron que soportar todo esto bajo la vigilancia
de la patrulla de fronteras y los sonidos de la
guerra. A algunos miembros de la familia se les
pidi6 que fingieran un trauma o la muerte. Aunque
para los participantes se trataba de un juego, la
experiencia mostré claramente el peregrinar
heroico y arduo de tantas personas para llegar a la
libertad deseada, algo que los que la disfrutan dan
por sentado.

Al final de la Cumbre, los j6venes de la
inspectorfa de San Francisco aprobaron por voto
mayoritario dos resoluciones sobre la inmigracién y
la trata de personas. Las declaraciones
transmitieron su preocupacion apasionada por estos
temas y su capacidad de imaginar defender maneras
de llegar a las personas afectadas. Estas resoluciones
serdn una fuente de la fraccién y planificacion
pastoral para la inspectorfa las comunidades locales
en el afio a venir. Entre las iniciativas
précticas exigidas estin:

* contactar a los politicos locales para
pedir al gobierno federal la puesta en
marcha de una nueva legislacién sobre
los inmigrantes indocumentados;

* pedir a las comunidades salesianas de
la inspectorfa que comiencen programas
para ayudar a los inmigrantes;

® incitar a los jovenes salesianos a educar
a sus pares y a la comunidad en general
sobre la realidad de los trabajadores
indocumentados;

* promover el acompafiamiento voluntario y la
defensa de los inmigrantes en su integracién en
la sociedad;

* desarrollar la experiencia del oratorio en la
educaci6n de los nifios de los inmigrantes;

® 2 través de los miembros de la FS, denunciar las
empresas que pagan mal y abusan a los
trabajadores;

* suplicar a la FS que hagan lobby para conseguir
una legislacién que desvie los fondos de las
“cdrceles con fines de lucro” para crear albergues
mids seguros y humanos para los refugiados;
proponer el desarrollo de experiencias misioneras
y de voluntarios para solucionar estos problemas.

Este fin de semana fue animado por el Hno.
Alphonse Vu, delegado de la inspectorfa para el
pastoral juvenil, junto con un equipo de adultos
jovenes y mayores, religiosos y laicos. La Cumbre
también dio la bienvenida al P. Timothy Ploch, el
nuevo inspector, quien participé durante el fin de
semana y compartié muchos ejemplos de iniciativas
pastorales para los inmigrantes tomados de sus
afios como pirroco de la Holy Rosary Church en
Port Chester, N.Y.

Al final de la Cumbre el Hno. Vu compartié
una cita del P. Edward Schillebeeckx, teélogo, con
los jévenes: “Lo que ustedes suefian estando solos
se queda en un suefio. Lo que suefian con los demds
puede hacerse realidad.” ¥




Hay Esperanza en el Panorama Vocacional

Por Stephen Ryan, SDB

Las personas que participaron a la Misa
Juvenil de la Marcha por la Vida en el Verizon
Center de Washington probablemente se dieron
cuenta de la procesién de entrada de cientos de
sacerdotes y algunos obispos y cardenales, y que
dur6 30 minutos. Fueron seguramente testigos de
los elogios cuando el Arzobispo Wuerl les pidié a
las religiosas y los religiosos que se pusieran de
pie después de la Comunién. Deben haber
sonreido cuando unos 600 seminaristas—y entre
ellos 13 Salesianos en formacién—se pusieron de
pie, siguiendo el pedido del arzobispo.

Después de algunos afios en descenso, el
nimero de las parece estar
aumentando. Dios sigue llamando a los jévenes, y
éstos responden. Las congregaciones religiosas,
especialmente las congregaciones mds nuevas en
nuestro pais (y algunas antiguas que se han
podido renovar), tienen vocaciones. Los
Salesianos no son excepcién a esta regla.

He observado lo siguiente en el panorama

vocaciones

vocacional americano:

1. Los Hermanos Franciscanos de la
Renovacion (la orden del P. Benedict Groeschel)
ha crecido hasta llegar a un nimero de 122 frailes
profesos y 27 hermanas. Las Hermanas por la
Vida, fundadas por el Cardenal O’Connor, tienen
11 novicias este afio. Las Hermanas Dominicas
de Nashville tienen un promedio de 12 novicias
por afio desde hace varios afios. Todas estas
6rdenes estin implicadas activamente en el
pastoral juvenil. Estin menos interesadas en
dirigir instituciones que en colocar sus jovenes
religiosos en actividades donde éstos puedan
interactuar con un gran nimero de adolescentes
y jovenes adultos.

Los jévenes catélicos que estan apasionados
con su fe y que son activos en la oracién y en los
grupos de servicios son a menudo candidatos
potenciales para la vida religiosa. Todos los
miembros de la Familia Salesiana (FS) pueden
estar alertas a este potencial.

2. La segunda tendencia es que los hombres
y mujeres que entran a la vida religiosa son mds
jovenes. Los Salesianos de los EE.UU. tienen
mds candidatos de menos de 20 afios que los que
han tenido desde 1980. Muchos seminarios de
edad de “college” en nuestro pais estdn llenos de
nuevo. La arquidicesis de St. Paul se vio
obligada a alquilar departamentos fuera del
campus para albergar
el nimero excesivo de
seminaristas en “col-
lege” que posee.
Muchos  directores
diocesanos de las
vocaciones  hacen
entrar a los candi-
datos  directamente
después de la escuela
secundaria, en medio
de los afios del
“college,” o inmedia-
tamente después del
“college.”

Algunos se pre-

guntardn: ¢los que
todavia no  han
terminado el “col-
lege” acaso no nece-
sitan un poco mds de
maduracién? El
equipo de vocaciones
de nuestra Inspectoria
Oriental piensa que
esto plantea tres
problemas.

1. Economico.
Los graduados del
“college” a menudo

tienen préstamos muy
altos que deben
reembolsar. Los

L] i
Cuatro novicias

Salesianos jovenes y muchachos en o
discernimiento en la casa salesiana de esi

Salesianos no aceptan
candidatos que tengan

FMA con las inspectora
(centro izquierdn) y la Hna. San
en su noviciado en Newton, N.F., en agos
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acion durante un fin de semana de
udios de Orange, febrero de 2009.

endeudados. Estos sacerdotes y religiosos
potenciales tienen que trabajar durante varios
afios para terminar de reembolsar préstamos para
estudiantes. Y ya tienen 28 afios de edad cuando
han finalizado de reembolsar.

2. La posibilidad de apartarse de una
relacién profunda con Cristo y con su fe durante
el “college.” Cuando Jests llamé a sus ap6stoles,
les dijo, “Siganme,” y querfa decir AHORA. Don
Bosco les decia a los jévenes que no postergaran
la respuesta  al
llamado. El acept6 a
muchachos  j6venes
para que comenzasen
su formacioén para el
sacerdocio y la vida
religiosa en  su
congregacién apenas

habian  oido el
llamado, incluso si
eran un poco

inmaduros y tenfas
todavia mucho que
aprender. El estaba
dispuesto a guiarlos.
3. La no repuesta a
la vocacién cuando la
llamada es  mis
fuerte—para algunos,
en los dltimos aflos de
la  adolescencia—a
menudo quiere decir
que no habrd nunca
una respuesta. Si bien
es verdad que hay
auténticas vocaciones
después de los afios de
“college,” hoy en dia
las  congregaciones
religiosas tienen
vocaciones de jovenes
adultos que estdn en
el “college.” Muchas
de estas vocaciones

Franco Pinto, SDB
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s de los EE.UU., la Hna. Phyllis Neves
Ira Neaves (centro a la derecha),
0 diltino

son personas lideres

en la pastoral universitaria. Nunca se alejaron de
la Iglesia porque tenfan responsabilidades en la
evangelizacion de sus pares. La FS se encarga de
nuestros ex-alumnos y los hace participar como
lideres de sus compafieros durante los afios de
“college.”

Estamos agradecidos por tantas vocaciones
sacerdotales y religiosas que salen de los
movimientos eclesidsticos como FOCUS (Fel-
lowship of Catholic University Students) y St.
Paul’s Outreach, que estin trabajando con
entusiasmo con los estudiantes del “college.”
Estos movimientos (entre los cuales esti el
Movimiento Juvenil Salesiano) dan vida a la
Iglesia capacitando a la poblacién de los jévenes
adultos en el ministerio. Estin bien organizados,
tienen buenos programas de formacion, y estin
presentes en una multitud de “colleges” en todo
el pafs. Estos equipos estin compuestos de
personas que acaban de finalizar el “college” y
que se hacen voluntarios porque fueron formados
o “discipulados” por otros voluntarios como ellos
durante el tempo que estuvieron en el “college.”

La tercera parte de los voluntarios de
FOCUS ingresa a la vida religiosa o al sacerdocio
después de dos afios de voluntariado. La clave
vocacional de estos movimientos esti en el
programa de formacion. Nuestros programas
para voluntarios salesianos también tienen el
potencial de ofrecer una formacién cristiana y
salesiana sdlida y de nutrir las vocaciones
religiosas.

La FS tiene motivos para tener esperanza
sobre las vocaciones en los Estados Unidos.
Necesitamos estar atentos al “panorama
vocacional” actual y responder a él de nuestra
propia manera.

Para obtener informacién sobre la vocacién
salesiana, contacte a:

Sacerdotes/hermanos:
www.salesianym.org/vocation (Oeste) o
salvoc@aol.com (Este)

Hermanas: fmasuovoc@aol.com (Oeste) o
fmavoc@aol.com (Este) ¢
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La Cultura Juvenil en los Anos ’00s

El Papa Pide a los JOovenes Catolicos
Que Usen la Tecnologia para Compartir Su Fe

Por Cindy Wooden, Catholic News Service

El Papa Benedicto X VI le pidi6 a los jovenes
catdlicos que usan sus computadoras, sus cuentas
de Facebook, los blogs, y los sitios de videos para
compartir con sus pares la alegria de la fe en
Cristo.

“Anunciar el Evangelio a vuestros
contemporaneos con entusiasmo,” dijo el Papa a
los jévenes en su mensaje de la Jornada Mundial
de las Comunicaciones Sociales 2009.

UOS[TA Awroy,

El Papa Benedicto interactiia con jovenes en el St. Foseph’s
Seminary, Yonkers, N.Y., durante su visita a los EE.UU. en
la primavera del aito pasado.

“Los corazones de los hombres anhelan un
mundo donde perdura el amor, donde se
comparten los dones, donde se construye la
unidad, donde la libertad encuentra su significado
en la verdad, y donde la identidad se encuentra en
una comunion respetuosa,” decfa el mensaje del
Papa Benedicto, publicado por el Vaticano el 23
enero.

El tema para la Jornada Mundial de las
Comunicaciones Sociales 2009, que serd
celebrado el 24 mayo en casi todas las didcesis, es
“Nuevas tecnologias, nuevas relaciones: Promover
una cultura de respeto, de didlogo, de amistad.”

Al publicar el mensaje—el cual incluyé un
envio directo por correo electrénico a 100,000
jovenes catélicos en todo el mundo y un pedido
para que lo reenviasen o publicasen en sus sitios
Web—el Vaticano también anuncié que darfa un
paso mds hacia adelante en la era digital poniendo
a disposicion el video del Papa en YouTube, un
sitio Web para compartir videos.

En su mensaje, el Papa Benedicto dijo que las
nuevas tecnologias informdticas, si son usadas con
creatividad y de modo correcto, pueden ayudar a
la gente a realizar el deseo humano de conectarse
con los demds y compartir la bisqueda del bien, la

| belleza, y la verdad.

Por supuesto, dijo, la gente debe “evitar
compartir palabras e imdgenes que degraden a los
seres humanos, que promuevan el odio y la
intolerancia, que rebajen la bondad e intimidad de

la sexualidad humana, o que exploten a los débiles
y vulnerables.”

Y sin dejar de alabar la forma en la que los
jovenes usan la Internet para formar y mantener
sus amistades, también advirtié contra la
trivializaciéon de las amistades, al formarse

Copyright © 2009 Catholic News Service. www.CatholicNews.com Reproducido con el permiso del CNS.
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Don Bosco Aujourd’hui

exclusivamente relaciones virtuales, sin contacto
personal. “Serfa triste si nuestro deseo de
mantener y desarrollar las amistades en linea se
hiciese en desmedro de nuestra disponibilidad
para relacionarlos con nuestras familias, nuestros
vecinos, y las personas con las cuales nos
encontramos en la realidad diaria de nuestros
lugares de trabajo, educacion, y de recreacion,”
dijo el Papa Benedicto. “Si el deseo de conexiones
virtuales se vuelve obsesivo, puede de hecho aislar
alos individuos de las interacciones sociales reales
y al mismo tiempo destruir los momentos de
descanso, silencio, y reflexién que son necesarios
para un desarrollo humano sano.”

Asi todo, dijo el Papa Benedicto, las nuevas
tecnologias tienen un “potencial extraordinario”
para reunir a la gente, para ayudarle a compartir
informacién, para unirla para trabajar por las
buenas causas, y para educar. “Responden a un
deseo fundamental de la gente de comunicarse y
relacionarse con otras personas,” dijo.

“Cuando nos sentimos atraidos hacia otras
personas, cuando queremos saber mds sobre ellos
y hacernos conocer a ellos, estamos respondiendo
a la llamada de Dios, una llamada marcada en
nuestra naturaleza de seres creados a imagen y
semejanza de Dios, el Dios de la comunicacién y
la comunién,” dijo el Papa.

Gran parte del mensaje del Papa fue dirigido
a la “generacion digital,” los jévenes que han
crecido usando computadoras y teléfonos
celulares, correo electrénico, y mensajes de texto.
Les pidi6 que “brinden el testimonio de su fe al
mundo digital” y que escriban abiertamente sobre
las alegrias de la fe cuando redactan sus perfiles en
los sitios de redes sociales o blogs.

El primer paso en la evangelizacién es la
comprension de la cultura en la cual se proclamari
el Evangelio, dijo, y los jovenes catélicos son
quienes tienen esta comprension de sus pares y de
la cultura de la Internet que usan para
comunicarse. “Ustedes conocen sus temores y sus
esperanzas, sus aspiraciones y sus desilusiones,” le
dijo el Papa a los jovenes catdlicos. “El don mis
grande que ustedes pueden darles es compartir
con ellos la buena noticia de un Dios que se hizo
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Estudiantes albaneses de I escuela profesional salesiana de Tirana
transmitiendo por Radio Don Bosko, Marzo 2007.
hombre, sufrié, muri6, y resucit6 para salvar a
todos.”

Arzobispo Claudio Maria Celli, presidente
del Pontificio Consejo para las Comunicaciones
Sociales, dijo a los periodistas el 23 enero que el
mensaje era caracteristico por el sentido de
confianza y apertura que mostré hacia las nuevas
tecnologias y por el hecho de que se dirigfa
principalmente a los jévenes catdlicos.

Mons. Paul Tighe, secretario del consejo,
dijo que las personas que han crecido con la
tecnologia de la computadora “y la integran
naturalmente en sus estilos de vida” comunican,
aprenden, obtienen informacién, y participan en
las actividades politicas y sociales de modo
diferente al de las personas de mds de 40 afios de
edad, los asf llamados “inmigrantes digitales.”

Pero, dijo, los jévenes y todas las personas
que utilizan las nuevas tecnologias deben tener
cuidado con los contenidos que generan,
comparten, o sobre los cuales atraen la atencién
de los demds. “Todos conocemos los riesgos de las
nuevas formas de ciber-acoso y los billetes
denigratorios que han surgido en estos tltimos
afios,” dijo.

Nota del Editor: El texto del mensaje del Papa puede
encontrarse en linea en:
http://www.vatican.va/holy_father/benedict_xvi/
messages/communications/documents/hf_ben-
xvi_mes_20090124 43rd-world-
communications-day_sp.html. ¥
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Recibieron el curso de formaciin, desde la izquierda: el P. Jim Neiblas,
SDB, Juan Guerra, el Hno. Joseph Lockwood, Sylvia Guillen, y Dale
Gramajd. Richard Hugues, que no aparece en la fotografia, es el
presidente del panel de directores, y también recibid la formaciin.

A través del Club de Nifios y Nifias de la
América Leadership University y la Ross School
de Business de la Universidad de Michigan, el

Programa “Advanced Leadership” de la School
of Executive Leadership ofrece un programa de
liderazgo y eficacia al equipo de lideres del
Salesian Boys & Girls Club de Los Angeles. El
programa de seis meses fue dividido en tres
sesiones principales. La primera consideré las
mejores pricticas y el pensamiento dominante
para mejorar las capacidades personales de
liderazgo. En la segunda sesion el equipo fue
expuesto a las herramientas de aprendizaje para
mejorar su alineacién y efectividad en las
reuniones del panel y el desarrollo del personal.
En la tercera fueron enseflados métodos de
evaluacion y andlisis de las actividades del club,
para mejorar la obtencién de resultados, el
desarrollo de los recursos, y la efectividad del
panel.

-- Joseph Lockwood, SDB

Experiencia “Misionera” Inolvidable en California

Una misién de Navidad en Watsonville,
Cal., fue una experiencia impresionante para dos
muchachas y un muchacho, voluntarios
provenientes de East Los Angeles. Nos dimos
cuenta que a los demis les faltan muchas cosas
que damos por sentado.

Fuimos a un campamento de trabajadores
agricolas llamado “Murphy,” ubicado mds o
menos en medio de la nada. La gente alli es muy
pobre, y las casas son muy pequenas. La zona se
vuelve muy enlodada los dias de lluvia.

Algunas de las familias de alli conocian la
Familia Salesiana porque sus nifios (que ahora
han crecido y estin casados) solian ir al “Penny
Club” en la antigua St. Francis School de
Watsonville. Sus nifios conservan recuerdos muy
felices de sus veranos con los Salesianos.

Lo que mis nos conmovi6 es que aunque no

habia regalos debajo de los drboles de Navidad,
estaban esperando la Navidad con mucho
entusiasmo! Cuando les dimos los regalos para
los nifios, estaban muy agradecidos. A pesar de
su necesidad, en todas las casas se nos prepard el
desayuno. Pudimos armar a los nifios y a las
familias de alli, que antes no nos conocian, pero
que sin embargo nos recibieron con los brazos
abiertos y unas grandes sonrisas. Fue una
experiencia increible, que nos ensefié el
verdadero significado de la Navidad.
Esperamos que el afio que viene podamos
hacer mis, y tal vez organizarles las posadas y
otras actividades. Nos damos cuenta que una
semana no es suficiente; si Dios quiere el afio
que viene pasaremos dos semanas alli.
-- Gabriela Gordillo

La Sra. Gordillo es la coordinadora de la Confirmacion en
St. Mary’s Church, East L.A
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Los Adolescentes de Bellflower Ayudan a los Necesitados en Miami

El 22 diciembre 2008, seis muchachos y
muchachas de 18 afios de la parroquia St
Dominic Savio de Bellflower, que habian sofiado
tener algin tipo de experiencia misionera,
partieron de California en direccién de Miami,
donde pasaron sus vacaciones navidefas
ayudando a las familias de los inmigrantes.

La mayoria de nosotros celebran
normalmente la Navidad en un ambiente muy
céomodo. No fue el caso de una familia de

inmigrantes que visitamos en Miami. Parecfa
como si un huracdn hubiera pasado por su casa.
Esta familia estd compuesta de un padre sin
trabajo, una madre, y cuatro nifios desde unos
meses de edad hasta los cuatro afios.

Los seis jovenes “misioneros” de California
llegaron temprano el dia de Navidad, y después
de saludar a la familia, comenzaron a trabajar
con la esperanza de transformar el lugar en un
hogar donde la familia pudiera vivir y sentirse
cémoda. No fue nada ficil!

Después de unas diez horas de trabajo duro,
los jévenes y la familia contemplaron el buen
trabajo  que habfan realizado.  Juntos
agradecieron a Dios por los dones recibidos y el
tiempo que habfan disfrutado juntos. El trabajo
generoso de estos adolescentes expresa
bellamente y hace reales los versiculos del
Evangelio, “No he venido a ser servido, sino a
servir,” y “El que quiera ser el mds grande,
higase el siervo de todos.”

Durante los dias que pasaron
en Miami, los voluntarios salesianos
también dirigieron un retiro para
jovenes, ayudaron a limpiar el sal6n
parroquial, distribuyeron volantes,
ayudaron en la Misa de medianoche,
y acompaiiaron al P. Pedro Gracia a
visitar ~ los  campamentos  de
trabajadores inmigrantes.

Los voluntarios apreciaron la
ayuda que recibieron a través de las
oraciones de muchas familias y amigos

en California.
-- Juan Carlos Montenegro
El Sr. Montenegro es el coordinador de

Fovenes californianos con la familia que los recibid, después de limpiar y voluntarios en la Inspectoria de San Francisco.

arreglar la casa.

Voluntario de Don Bosco Profesa Sus Votos

El 1° de enero se llevé a cabo en Columbus,
Ohio, un evento histérico para la Familia
Salesiana. Un miembro de los Voluntarios con
Don Bosco (CDB), la rama mds nueva de la
Familia Salesiana presente en los EE.UU.,
pronuncié sus primeros votos.

Los CDB son un instituto secular
masculino, similar a las Voluntarias de Don
Bosco (VDB) para las mujeres. Los miembros

de los institutos seculares profesan los votos
de castidad, pobreza, y obediencia como los
Salesianos (SDB) y las Hijas de Maria
Auxiliadora (FMA), pero viven su
consagracién solos en la sociedad, y no en
comunidad.

Los candidatos para los CDB y las VDB
realizan un afio de discernimiento, y luego
tres afios de preparacién para los votos. Los
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El P. Jobn Puntino es el asistente o

consejero eclesidstico para los institutos
seculares salesianos en los EE.UU.

miembros con
siguen
formdndose
durante los seis
afios de votos
temporales,
antes de
profesién final.

A diferencia
delos SDB y las
FMA, los
seculares
consagrados
viven en la
pobreza
conservando un
estilo de vida
simple, pero se
encargan ellos
mismos de los gastos de la vida diaria,
resistencia médica, y de su jubilacién. Dan
una contribucién anual al Instituto y hacen

votos

———]
;—c:l:

su

todo lo que pueden para ayudar a los
necesitados. La obediencia se expresa
mediante una participacién activa en la vida
del instituto. Los moderadores del institutos
no desconfian wuna misién apostélica
especifica, como es el caso de los superiores a
los religiosos.

Los institutos seculares no se encargan de
obras apostdlicas especificas. Por el contrario,
los miembros individuales anuncian en Reino
de Dios en y a través de sus trabajos como
maestros, trabajadores de la salud, gente de
empresa, etcétera. En cuanto profesionales en
la sociedad estdn al lado de sus colegas y no se
distinguen solamente por el hecho de ser
consagrados. Es por eso que tanto las VDB
como los CDB viven en un cierto tipo de
anonimato, solamente conocidos por los otros
miembros, algunos miembros de la Familia
Salesiana, y por algunos miembros de sus
propias familias.

-- John Puntino, SDB

Formando a los Lideres para el Pastoral

El fin de semana del 16 al 19 enero, el
Seminario para el Pastoral Salesiano de la
inspectorfa de San Francisco reuni6 a 30 lideres
del pastoral de ocho parroquias y centros
juveniles salesianos. Entre los participantes se
hallaban sacerdotes, laicos, y religiosos que
querfan promover una presencia salesiana
efectiva entre los jévenes de sus comunidades.

El seminario ofrecié un curriculo que
equip6 a los lideres para educar segin el corazon
de Don Bosco. Los asistentes participaron en el
aprendizaje y la reflexion de la representacién
que se hace de Dios en el camino de la fe, en la
vida y la espiritualidad de don Bosco, y en el

Evangelio de San Lucas, a través del cual
determinaron las maneras efectivas de revelar el
amor de Dios a los jévenes. Esos descubrieron el
pastoral salesiano como wuna manera de
acompafiar a los jévenes en su contexto personal
y social, practicando el Sistema Preventivo en
cuanto comunidad educativa-pastoral.

El seminario fue organizado por la Oficina
del Pastoral Juvenil de la inspectorfa. Los
miembros de la Familia Salesiana ayudaron con
las presentaciones, los paneles de discusiones, y
las comidas. Entre los presentadores hubieron
sacerdotes SDB, religiosos, y laicos formados por
el Salesian Leadership Institute for Ministry. En

una de las presentaciones en los paneles
participaron diversos jévenes que expusieron
sobre impacto que el pastoral juvenil salesiano
habia logrado en sus vidas. Los otros miembros
de la Familia Salesiana que participaron
hablaron sobre su vocacién como manera de
crecer en la santidad. -~ ANS
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Los Salesianos Trabajan en la ONU por el Desarrollo Social

La integracion social fue el tema de la 47°
Comisién sobre el Desarrollo Social en las

Naciones Unidas, que se llevé a cabo en Nueva
York, entre el 4 y el 13 febrero. La comisién
examind distintas maneras en las cuales los
gobiernos y las sociedades pueden influir mejor
a todas las personas, especialmente los mds
vulnerables y marginados. Las ONG y agencias
gubernamentales presentaron distintas buenas
pricticas que demuestran varios modelos
concretos de inclusion.

Los Salesianos organizaron dos eventos
durante la comisién. “VIH/SIDA y exclusién

social: desafios para los lideres religiosos”
subray6 el papel de la religién para llegar a las
personas con VIH/SIDA. “Integracién social
de las personas en movimiento” contempld los
temas relacionados con la inmigracién y las
migraciones.

El P. Thomas Brennan, representante de
los SDB en la ONU, realiz6 una intervencién
oral en nombre de los jévenes marginados
durante las conversaciones. Defendié la
proteccion e inclusion en la sociedad de los
jovenes que pertenecen a las poblaciones
vulnerables, como los nifios de la calle, los
nifios trabajadores, el pueblo rom y los gitanos,
las victimas de las tratas, los nifios soldados, y
los jévenes inmigrantes estin solos, los
refugiados, y los desplazados.

El P. Brennan preparé una segunda
intervencion, la cual fue presentada como una
declaracién conjunta con las Hijas de la
Caridad. Los Salesianos también colaboraron
en otra intervenci6on oral realizada
especificamente en nombre de los derechos de
los inmigrantes.

-- Thomas Brennan, SDB

Dos Nuevos Miembros para el Centro de Cooperadores de Long Island

El 14 febrero dos candidatos de Long
Island  realizaron sus promesas
Cooperadores Salesianos en el Santuario
Mariano de Stony Point-Haverstraw, N.Y.,
durante una Misa de retiro con el Grupo
Juvenil de St. Thomas More, con el cual han
trabajado. En la ceremonia también
participaron familiares, amigos, y otros
Cooperadores Salesianos. Los Cooperadores
de la Inspectoria San Felipe Apéstol (Este de
los EE.UU.) dieron la bienvenida a Cassandra
Bosquet de South Orange, N.J., y Edward
Dunphy Jr. de North Babylon, N.Y., en la
Asociacion.

de

-- James Dolan De izquierda a derecha: Edward Dunphy Fr., Foe Guast,

uejoq sawer

L

Cassandra Bosquet, feanne Monsees
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El 31 enero recibieron su iniciacion tres nuevos Cooperadores durante una Misa en la St. Dominic Savio Church en Bellflower,
Cal. En la foto aparecen el delegado de lu inspectoria, P. Jerry Bonjean y la coordinadora de la inspectoria Diane Dela Torre
con los nuevos miembros Jim Dela Torre, Mikey 7. Vera, y Willie B. Maloles.

Salesianos Recientemente Fallecidos

El Padre Roger Luna fallecié en
Oakland, Cal.,, el 13 de diciembre de 2008.
El P. Luna nacié en Riverside, Cal.,

el 11 de junio de 1929. Entré a los
Salesianos en 1947, estudi6 en el Don Bosco
College de Newton, N.J., y obtuvo varios
titulos en musica en el Immaculate Heart
College de Los Angeles, un mister en inglés

en la USC, y un D.Min. en el St. Mary’s

Seminary de Baltimore.

El P. Luna fue ordenado en 1957.
Consagré la mayoria de los afios de su
pastoral a las escuelas secundarias salesianas
de California—Richmond, Watsonville,
Rosemead, y Los Angeles—donde ensefi6
inglés y musica y tuvo varios cargos
administrativos. Durante los ultimos afios
de su vida fue viceparroco en la St. Dominic
Savio Church en Bellflower y parroco de la
St. Mary’s Church en Los Angeles. Su
propia experiencia personal y sus estudios lo
pusieron en contacto préximo con los
Hispanos y los inmigrantes, quienes
buscaban su consejo y su aliento.

-- Thomas Prendiville, SDB

El Padre Anthony Spano fallecié el 18
de diciembre de 2008, en Hackensack, N.J.
Celebr6 el 75° aniversario de su profesién
religiosa y el 65° de su ordenacién mds
temprano en 2008.

EI P. Spano nacié en Nueva York City el
31 de julio de 1915. Fue uno de los primeros

Cortesia de Jim Dela Torre
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estudiantes del seminario salesiano de
Newton, N.J., e hizo su profesion religiosa alli
en 1933, y también asi fue ordenado en 1943.
En el seminario se mostré muy interesado por
las artes dramaticas, lo cual hizo parte de su
apostolado durante muchos afos.

En la Fordham University el P. Spano
obtuvo un master en quimica y un doctorado
en biologia. Entre 1947 y 1976 ensen6
biologfa, fisica, y quimica en el Don Bosco
College de Newton, donde también realizé
un trabajo de relaciones publicas y colectas
de fondos.

También fue director de la Don Bosco
Prep en Ramsey, N.J. (1976-1981),
y administrador de la comunidad en la
residencia inspectorial de New Rochelle
(1981-2000). En el 2000 volvié a Ramsey
para ayudar en las oficinas de desarrollo
y exalumnos.

Los compaifieros de comunidad del P.
Spano lo recuerdan como un buen sacerdote
salesiano, un hombre extrovertido y
amigable, y un consejero sabio. Fue una
persona visionaria, cuando hizo participar a
los laicos en la misi6én salesiana. Hasta el
final de su vida tuvo un vivo interés en todo
lo que tocaba jévenes y pasé todo el tiempo
que pudo con ellos.

-- Michael Mendl, SDB

A los 88 afios de edad, el Padre Mario
Balbi todavia seguia ofreciendo el pastoral
sacerdotal a los marinos y otros trabajadores
del puerto de Newark, N.J. Falleci6 en
supuesto el 23 febrero.

El P. Mario fue capellin del puerto
desde 1991. Atendi6 a las necesidades
materiales y espirituales de los marinos y los
trabajadores del puerto mds alli de sus
creencias religiosas. Para ello le ayudo el
poder hablar fluidamente seis idiomas. El
Obispo J. Kevin Boland del Apostolado del
Mar alabé su “compromiso profundo y lleno
de amor por la comunidad maritima. El P.
Mario era pequeiio de estatura pero lleno de
energia y entusiasmo cuando se trataba de

El P. Balbi bendiciendo la flota en Savannab, alrededor
del aito 1990

llevar el amor del Evangelio a la gente.”

El P. Mario nacié en Manaos, Brasil, el
25 de marzo de 1920. Hizo su primera
profesion de Salesiano en 1938 y fue
ordenado en 1947 en Brasil. Ensefi6 en las
escuelas salesianas si de ese pais durante tres
décadas, y luego vino a los EE.UU. en 1969.
Durante 22 afos ensené idiomas y fue

capelldn del puerto de Savannah, Georgia.
-- Michael Mendl, SDB

Cortesia de The Southern Cross
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El 19 de enero el P. Vaclav Klement,
consejero para las misiones, habl6 ante 27
embajadores de naciones europeos
acreditadas en la Santa Sede sobre los
Salesianos y su trabajo, subrayando su
compromiso misionero por la promocién
y la evangelizacion y su uso del Sistema
Preventivo en la educacion.

El P. Klement dijo a los embajadores
sobre el Congreso sobre el Sistema
Preventivo y los Derechos Humanos (ver
pag. 12-14 de este numero del BS). Ha
descrito a una parte del trabajo misionero
SDB en Africa y en Asia y el Don Bosco
Network de siete ONG europeas con mds
de 200 voluntarios ocupados en 1,000
proyectos en el Tercer Mundo.

También hablé del Proyecto Europa,
que responde a los deseos del Santo Padre
acerca de la re-evangelizacion de Europa.
Pidi6 que los gobiernos de Europa le
presten mds atencién a los derechos
humanos de los nifios y los jévenes,
dediquen recursos al desarrollo y a la
educacion; apoyen mds a las ONG y a los
proyectos de voluntariado internacional;
y permitan a las ONG intervenir en
seminarios de estudio sobre los proyectos
que conciernen a Europa.

El P. Pascual Chivez presentd
formalmente a los Salesianos el Proyecto
Europa con una carta fechada el 31 de
enero. El proyecto es una manera de
“relanzar el carisma salesiano,” como lo
recomendé el Capitulo General 26.

Los Salesianos y el Proyecto Europa

El plan del Proyecto Europa se ha
desarrollado de una amplia consulta entre
las inspectorias de Europa acerca de como
revitalizar el testimonio y la mision
salesiana en el continente. Basados en esas
propuestas, el Rector Mayor y el consejo
general redactaron el Proyecto Europa.

El periodista Magdi Allam con el Rector Mayor durante el
encuentro de los inspectores europeos con el Rector Mayor y unos
miembros del consejo general el pasado otoio.

A fines de enero el P. Chivez ha
nombrado una comisiéon de diez
miembros para el Proyecto Europa
confiando la coordinaciéon a el P.
Francesco Cereda. Tendran que proponer
objetivos y estrategias asi como estimular
y monitorear la realizacién del Proyecto.
Ahora el Rector Mayor dirige un llamado
para voluntarios misioneros a toda la
Congregacién “para responder con
impetu y entusiasmo a las necesidades de
la evangelizacion, sobre el ejemplo del
gran apoéstol y misionero San Pablo.”

-- ANS
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Familia y Valores en la Cultura Mediatica

El Arzobispo Claudio Maria Celli,
presidente del Pontificio Consejo para las
Comunicaciones Sociales, envié un mensaje
de video al Sexto Encuentro Mundial de las
Familias, reunido en Ciudad de México en
enero pasado. Su tema fue, “Familia y valores
en el contexto de la cultura medidtica.”

El Arzobispo Celli reconocio el desafio es
para las familias y para toda la Iglesia el tratar
de presentar a los jovenes los valores humanos
y cristianos. Los mensajes medidticos de la
cultura contemporinea globalizada “no pocas
veces divergen con respecto a los valores que
se desean vivir.”

El Arzobispo Celli recalcé que es
necesario “formar personas libres y
responsables,” yo que la familia y la Iglesia no
pueden evitar la cultura moderna. Esta es una
de las tareas mds importantes de los padres. La
Iglesia promueve desde hace afios “la edu-
comunicacion,” al enseflar que las familias, la
Iglesia, y la escuela deben promover un
enfoque critico de los medios de
comunicacién, para que “para que los nifios
hagan un buen uso de los medios de
comunicaciéon” y “para que sean capaces de

El Salesiano Coadjutor:

Al hablar al Sexto Congreso de
Salesianos Coadjutores de la region Asia
Sur, el Hno. Claudio Marangio, SDB,
economo general, describi6 la vocacién del
coadjutor SDB como una ‘genial creaciéon
del corazén de Don Bosco.”” El congreso se
reunié en Chennai (Madris), India, del 30
de diciembre de 2008 al 3 de enero de 2009.

El coadjutor SDB es una “vocacién
original,” el Hno. Marangio dijo, “porque
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Una voluntaria enseiia a una joven a usar un computadora en el
centro Don Bosco Ashalayam de Nueva Delbi.
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expresar juicios serenos y objetivos que los
conduzcan a la eleccién o al rechazo de los
programas.”

Hace falta acompanar a los nifios “para
que usen con moderacion, creatividad y
habilidad los nuevos medios de comunicacion
como celulares, videojuegos, y ordenadores.
Los j6venes son protagonistas en este nuevo
campo y pueden hacer mucho bien a sus
contemporaneos si comparten con ellos la vida
de la fe.” (Ver el articulo referido a esto, pag.
18-19.)

- ANS
Una Vocacion Original

R

O almiin
xS e

iy i REA T RO

representaba un estilo de vida religiosa Pocos de los 118 coadjutores SDB que participaron del congreso

moderno y original, en el cual Ia

sudasidtico a fines del ano pasado. La region Asia Sur incluye
India, Nepal, y Sri Lanka.
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consagracion, la misién y la profesionalidad
hallan feliz acuerdo y hacen referencia a
aquella dimension temporal intrinsecamente
ligada a nuestra misién.”

El Hno. Marangio continud, diciendo
que la fidelidad al carisma de Don Bosco

necesita  “del  componente  laical
representado por el salesiano coadjutor,” al
cual la mision salesiana pierde su

especificidad.

El coadjutor SDB, dijo el ecénomo
general, evidencia “una sintesis original y
carismdtica entorno a nuestro ser, sobre
cualquier cosa, salesianos.” Es “al mismo
tiempo religioso y laico, una unién entre
alianza con Dios y servicio a nuestros
hermanos, sintesis de lo sagrado y lo

profano.”
-- ANS

Las Misiones Salesianas en Congo Elogiadas y Atacadas

La experiencia del Centro Juvenil Don
Bosco de Goma, Congo, fue presentada en el
Congreso sobre el Sistema Preventivo y los
Derechos Humanos en enero, a través de un
video, “GGoma, entre las tinieblas una luz,” como
ejemplo de “buena prictica” para la promocién y
la tutela de los derechos humanos en el estilo
salesiano.

El centro juvenil, abierto en 1988, se
convirtié en uno de los lugares mds importantes
de acogida y recuperacion de los menores en
riesgo en toda la region después de la
agudizacion de la guerra civil desde 1998. Ahi se
recogen los niflos y jévenes encontrados en la
calle no acompafiados, desnutridos, junto con
jovenes soldados refugiados y toda clase de nifios
pobres, marginados y explotados. Los Salesianos
y sus laicos colaboradores satisfacen sus
necesidades mas urgentes, promueven su
dignidad humana, y les ofrecen estudios y una

Nitos refugiados en el Centro Don Bosco de Goma, Congo

formacion profesional adecuada a su edad y
capacidades.

“El objetivo es reinsertar el nifio a la
sociedad,” declara el P. Mario Pérez, director de
la obra, “y darle nuevamente derechos. Cuando
no hay una familia, nosotros somos su familia....
Para hacer que se vuelva independiente, le
ponemos a disposicion una casa. Deben aportar
en algo para decir que verdaderamente les
pertenece. Este es un modo para hacer que se
sientan orgullosos de si mismos.”

Unos dias después del Congreso, en la
noche del 14 al 15 de enero, la otra comunidad
salesiana de Goma, el Instituto Técnico
Industrial, sufrié una violenta agresion por parte
de varios hombres armados que asaltaron a los
cincos SDB que residen en la escuela, y los
agresores llevaron todo lo que pudieron. Dos de
los SDB tuvieron que ser hospitalizados.

El P. Guilherme Basaries, el consejero para
la regién SDB de Africa, dijo: “La Congregacién,
el Papa y el mundo han dirigido en estos tiltimos
tiempos la mirada y el corazén hacia la dramdtica
situacion del pueblo y de los jovenes de Goma.
Continuamos en esta red de solidaridad,
pidiendo al Espiritu del Sefior que continie a
inspirar caminos efectivos de justicia y paz.”

El Instituto Técnico Industrial de Goma fue
abierto en 1981 e incluye una escuela secundaria,
un centro juvenil, y actividades pastorales.

--ANS
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Don Bosco, Miguel Magone, y el Rector Mayor

La Parroquia Santos Pietro y Paolo de
Carmagnola en Piamonte ha organizado una
serie de eventos para celebrar el 150°
aniversario de la muerte de Miguel Magone,
ocurrida el 21 de enero de 1859. El Magone es
un de cuatro jovenes santos cuyos vidas Don
Bosco ha presentado en biografias
edificantes—el mds conocido es Domingo
Savio.

Los eventos conmemorativos han incluido
la preparacion a la fiesta de Don Bosco, un
concierto, una muestra titulada “Don Bosco y
el General,” una visita del Rector Mayor, y una
conferencia para los padres sobre la eficacia del
Sistema Preventivo como demostrado en la

& :
Parte de la muestra sobre Miguel Magone y Don Bosco en ln
iglesia parroquial del joven

vida del Magone.
El P. Chévez ha presidido una Misa y ha
bendecido el nuevo cuadro de Nino Musio del

encuentro del “General” con Don Bosco
delante de la estacion de Carmagnola.
Recordando el encuentro y comentando las
lecturas de la liturgia, el P. Chévez ha explicado
que las palabras de Jests, “Si no os convertis y
no os hacéis como nifios no entraréis, en el
reino de los cielos,” expresa la necesidad de una
total transformacion de la propia vida. “Quien
acepta cambiar las medidas de valor de este
mundo (dinero, poder, suceso, fama), sera
grande en el Reino de los cielos.”

El P. Chévez dijo: “Hoy como ayer los
jovenes buscan adultos que los acepten
incondicionalmente, que los hagan sentirse
importantes, que como Jesus los ponga al centro.
Es justamente lo que ha hecho Don Bosco y lo
que pidi6 a sus Salesianos: no s6lo amarlos, sino
hacer sentir a los jévenes que son amados. Este
es, segin mi parecer, el sentido de ‘Hacerse
pequefio,” segin Don Bosco.”

El Rector Mayor continué: “Un mundo
mejor no serd fruto principalmente de la
economia o de la técnica, ni de un mejor nivel
de vida, sino del esfuerzo solidario de todos
para construir una sociedad en la que todos
puedan encontrar una ‘casa,” una familia; éste
es el desafio que Don Bosco nos lanza hoy a
toda la Familia Salesiana y a todos los
educadores.”

- ANS

La Familia Salesiana Se Enriquece con Tres Nuevos Grupos

Durante las Jornadas de Espiritualidad
de la Familia Salesiana de 2009 (ver p. 9 de
este namero), el P. Pascual Chivez y su
consejo han aprobado la pertenencia a la FS
de tres nuevos grupos: Cangio Nova, The
Disciples, y las Hermanas de San Miguel
Arcingel.

Canc¢io Nova es un movimiento de

laicos internacional comprometido en la
evangelizacion, a través de los medios de
comunicacion, nacido en Brasil en 1978 con
12 jévenes guiados por el P. Jonas Abib. El
movimiento se inspira en la exhortacion
apostolica de Pablo VI Evangelii Nuntiandi,
que auspicia el uso de los medios de
comunicacion social en la evangelizacion.
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P. Jonas Abib

The Disciples, o Instituto Secular Don
Bosco, es una asociacion publica eclesial
masculina y femenina nacida en la India en
1973 por el P. Joseph D’Souza, SDB.
Inspirados en el pasaje evangélico de la
misién que Jesas confia a los 72 discipulos,
proclaman el Evangelio, ensefan el
catecismo, cuidan de los enfermos, y sirven
a los pobres. Hoy son mds de 400 en 44
di6cesis de la India y 6 de Italia.

P. Joseph D’Souza

Las Hermanas de San Miguel Arcingel
(hermanas miquelitas) fueron fundadas,
hacia finales del siglo 19, por el beato
Bronislao Markiewicz y por la sierva de Dios
madre Anna Kaworek. Unen la actitud
contemplativa a wuna activa caridad
apostolica en el servicio pedagdgico,
catequético, caritativo, social, parroquial, y
misionario. Son mas o menos 300 religiosas

en siete paises.
-- ANS

Los Misioneros Siguen en Situacion de Riesgo — 20 Fueron Asesinados en 2008

La predicacién del Evangelio sigue siendo
arriesgado en el tercer mundo, segin los
informes anuales de la agencia de noticias del
Vaticano  Fides, que pertenece a la
Congregacion para la Evangelizacién de los
Pueblos.

En una declaracion publicada el 30
diciembre 2008, Fides informé que 20
personas que trabajan para la Iglesia fueron
asesinadas en 2008: entre ellos un arzobispo,
16 sacerdotes, un hermano, y 2 voluntarios
laicos. Desde el punto de vista geogrifico, la
mayoria de las muertes sucedié en Asia: 8 en
Irak, India, Sri Lanka, Filipinas, y Nepal,
incluyendo el Arzobispo Paulos Faraj Rahho
de Mosul, Irak, cabeza de los Catélicos de rito
caldeo de ese pais. Fue secuestrado el 29 de
febrero de 2008 para ser luego asesinado.

Cinco sacerdotes fueron asesinados en
América Latina: dos en México, uno en

Venezuela, uno en Colombia, y uno en Brasil.
En Africa tres sacerdotes, un hermano, y un
voluntario laico sufrieron una muerte violenta
en Kenia, Guinea Conakry, Nigeria, y la

P. Jobnson Moyalan
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Republica Democritica del Congo. En Europa
dos sacerdotes jesuitas fueron asesinados en su
departamento de Mosci en octubre.

Parece que muchos de los misioneros
asesinados han sido victimas de crimenes
comunes, como intentos de robo. Tal vez haya
sido el caso del P. Johnson Moyalan, SDB,
director de una escuela en Nepal. El Salesiano
de la India, de 60 afios de edad, realiz6 su
pastoral sacerdotal entre la pequefia
comunidad catdlica nepalesa durante 10 afios.
Un grupo de hombres armados penetraron
dentro de la mision salesiana de Sirsia en la
madrugada del 1 julio y asesinaron al sacerdote
en su habitacion. El homicidio parece ser un
robo o una extorsion, pero segin Fides,
también es posible que haya sido realizado por
extremistas hinddes de la zona y que a menudo
amenazan a las comunidades cristianas y
musulmana.

En el Congo, Boduin Ntamenya, un
voluntario laico de Goma, fue asesinado
durante el mes de diciembre, cuando se
dispararon tiros a su auto durante una visita a
las escuelas de la zona afectada por la brutal
guerra civil. Fides dice que trabajé como
maestro con una ONG italiana durante varios
afios “con valentia, generosidad, y celo.”

Algunas de las muertes fueron actos

abiertos de odio religioso. El P. Bernard Digal
del estado de Orissa en India fue asesinado
durante la campaiia de violencia anti-cristiana
que se llevé a cabo alli durante el mes de
agosto (ver Boletin Salesiano, Otofio 2008, p.
29), en la cual también fueron golpeados
violentamente 5 sacerdotes y 15 pastores
protestantes; una religiosa fue también violada.
El padre carmelita Thomas Pandippallyil fue
asesinado en el estado de Andhra Pradesh
mientras se dirigia a un pueblo a celebrar la
misa.

El P. Jesis Reynaldo Roda, OMI, fue
asesinado por un grupo de hombres que
intentaba secuestrarlo de la capilla de
"Tabawan, Filipinas. En los dltimos meses habia
recibido amenazas de grupos de rebeldes
islimicos que funcionan en la zona.

Fides ha listado al menos has 193
trabajadores eclesidsticos asesinados entre
2001 y 2008. La agencia dice que su lista anual
es “provisoria” ya que no hay informes sobre
algunos actos de violencia.

Fides llama a todos los Catdlicos a
recordar a aquellos que han sacrificado sus
vidas, agradecer a Dios por su testimonio, y a
decidirse a ser mds valientes en mostrar su
propia fe.

-- Michael Mendl, SDB

Navidad Salesiana en Mongolia

La comunidad salesiana, compuesta por
dos sacerdotes y un seminarista, que atiende
el Centro Juvenil San Domingo Savio en
Amagalan, en las afueras de Ulan Bator,
Mongolia, celebré la Navidad con sus
vecinos mds cercanos, los pobres. Unas 150
personas se vinieron a la Misa de Navidad y
a la fiesta organizada por el personal, los
voluntarios, y los niflos que frecuentan el
centro.

El programa de Navidad comenzé con
un mini concierto y una representacion
hecha por los jévenes del centro: una obra de
teatro, canciones, poesia, y musica. El

personal también realiz6 una representacion.
A continuacion los jévenes hicieron algunos
juegos, que se llevaron a cabo hasta el
almuerzo, después del cual y se distribuyeron
regalos preciosos de aceite, arroz, harina,
azucar un poco de ropa. Las familias también
recibieron libros y material para escribir.
Una mujer exprimi6 el agradecimiento
de todas las familias, describiendo lo dificil
que es para ella como madre soltera proveer
lo necesario a sus nifios, y lo agradecida que
ella y sus vecinos estaban por los regalos y la
oportunidad de celebrar.
-- australLasia
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Familia Salesiana
un vasto

movimiento de
personas para la
salvacion de los

Aguinaldo del Rector Mayor para el 2009
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